
C
O

N
S

O
R

Z
IO

 P
E

R
 L

A
 P

U
B

B
L
IC

A
 L

E
T

T
U

R
A

 "
S

.S
A

T
T

A
" 

- 
a
rr

iv
o
 -

 P
ro

t.
 3

/P
R

O
T

O
 d

e
l 
0
3
/0

1
/2

0
2
4
 -

 t
it
o
lo

 6
 -

 c
la

s
s
e
 4

C
O
N
S
O
R
Z
I
O
 

PE
R 

LA
 
P
U
B
B
L
I
C
A
 
L
E
T
T
U
R
A
 
"S
.S
AT
TA
" 

- 
ar

ri
vo

 
- 

Pr
ot

. 
3
/
P
R
O
T
O
 

de
l 

03
/0

1/
20

24
 

- 
ti

to
lo

 
6 

- 
cl
as
se
 

4 

Consorzio per la Pubblica Lettura 

“s.Satta” - Nuoro 

Parere sugli elaborati inerenti la costituzione del ‘Fondo risorse decentrate per l’anno 

2023” - Determinazione n° 78 del 27 /12/2023 

Il giorno 27 del mese di Dicembre 2023 alle ore 16:00, convocato in videoconferenza, si è riunito 

il Collegio dei Revisori dei Conti del Consorzio per la Pubblica Lettura *S. Satta” (nominato con 

deliberazione n. 5 del 28/12/2017) con la presenza del Rag. Gregorio Mezzettieri, della Dott.ssa 

Giovanna Lucia Satta e del Dott. Agostino Galizia. 

VISTO 

- l'elaborato avente ad oggetto la costituzione del Fondo risorse decentrate per l'anno 2023, 

ricevuto in data 27/12/2023, predisposto con determinazione dirigenziale n° 78 del 27.12.2023; 

VISTI 

- la disciplina che prevede e regola il compito di vigilanza del Collegio dei Revisori sulla corretta 

applicazione delle norme in materia di contrattazione integrativa e di controllo dei contratti 

nazionali ed integrativi; 

- l'art. 67 del C.C.N.L. 21/05/2018 del Comparto Funzioni Locali sottoscritto da A.Ra.N. e parti 

sociali. 

VISTA 

- la Determinazione dirigenziale n.78 del 27/12/2023 del Responsabile del servizio amministrativo 

e finanziario del Consorzio per la Pubblica Lettura “S.Satta” avente ad oggetto: “Costituzione 

Fondo delle Risorse Decentrate per l’anno 2023”. 

ACCERTATO CHE 

-Il Fondo delle Risorse Decentrate deve essere costituito dalla somma algebrica degli importi 

identificati nell'art. 67 del CCNL 22.05.2018, rispettivamente nel primo comma, nel secondo 

comma, lettere a), b) e c), nonché nel terzo comma, lett. a) ed anche dell'art. 79 comma 1-1 

bis del CCNL 16.11.2022 e che il valore così determinato dovrà essere assoggettato alle 

decurtazioni contrattuali e di legge. 

TENUTO CONTO CHE 

In osservanza della disciplina di cui all'art. 67, del CCNL 22.05.2018 e del art. 79, del CCNL 

16.11.2022 il fondo risorse decentrate per l'anno 2023 deve essere composto dalla somma degli 

importi di seguito indicati: 

Somme soggette a limiti di crescita: 

e € 44.846,15 determinato con riferimento alla previgente disciplina contrattuale nell’anno 

2017 per l’anno 2016; detto “importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili”, 

essendo così stabilito dalla specifica disciplina recata dal primo comma dell'art. 67 del 
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CCNL 22.05.2018, dovrà essere confermato anche per gli anni successivi ex art. 23 del D. 

Lgs n. 75/2017. 

e € 6.985,29 determinato art. 67, comma 2 lett. c) del citato CCNL a titolo di 

integrazione delle retribuzioni individuali di anzianità ed assegni ad personam; 

Somme non soggette a limiti di crescita: 

e € 3.159,00 determinato art. 67 comma 2, lett. b del CCNL 21.05.2018 a titolo di 

differenza fra il valore degli incrementi a regime delle posizioni economiche di ciascuna 

categoria ed il valore dei medesimi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali; 

€ 1.331,20 determinato art. 67 comma 2, lett. a del CCNL 21.05.2018 a titolo importo da 

calcolarsi su base annua in € 83,20 per n. 16 persone in organico al 31.12.2015; 

€ 845,00 determinato art. 79 comma 1, lett. b del CCNL 16.11.2022 a titolo importo da 

calcolarsi su base annua in € 84,50 per n. 10 persone in organico al 31.12.2018; 

€ 2.883,01 determinato art. 79 comma 1, lett. d del CCNL 16.11.2022 a titolo di 

differenza fra il valore degli incrementi a regime delle posizioni economiche di ciascuna 

categoria ed il valore dei medesimi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali; 

€ 2.249,80 determinato art. 79 comma 1 bis del CCNL 16.11.2022 a titolo di differenza 

stipendiali tra B3 e Bi e tra D3 e Di; 

Integrazione delle risorse variabili di cui all'art. 79 comma 2 e 3 CCNL 16.11.2022, degli importi 

non soggetti al limite 2016: 

e €635,19 determinato art. 79 comma 3 del CCNL 2022 a titolo di incremento del fondo del 

trattamento accessorio, derivante dall'importo di un massimo dello 0,22 % del monte 

salari stabilito per l'anno 2018; 

e € 635,19 determinato art. 79 comma 3 del CCNL 2022 a titolo di incremento del fondo del 

trattamento accessorio, derivante dall'importo di un massimo dello 0,22 % del monte 

salari stabilito per l’anno 2018, quale recupero una tantum relativo all’annualità 2022. 

e € 1.690,00 determinato art. 79 comma 1, lett. b e comma 5 del CCNL 2022 a titolo di 

importo da calcolarsi su base annua in € 84,50 per n. 10 persone in organico al 

31.12.2018 quale recupero una tantum dell'incremento per ciascuno degli anni 2021 e 

2022; 

VERIFICATO CHE 

- gli impieghi obbligatori afferenti la parte stabile sono stati determinati in € 62.299,45 [risultante 

dalla somma di € 44.846,15 (ex. art. 67, c. 1 del C.C.N.L. del 2018), con € 6.985,29, (ex. art. 67 

comma 2, lett. c del CCNL 2018), con € 3.159,00 (ex. art. 67 comma 2, lett. b del CCNL 

21.05.2018), con 1.331,20 (ex. art. 67, comma 2, lett. a del CCNL 21.05.2018), con € 845,00 

(ex. art. 79 comma 1, lett. b del CCNL 16.11.2022), con 2.883,01 (ex. art. 79 comma 1, lett. d 

del CCNL 16.11.2022) ed con 2.249,80 (ex. art. 79 comma 1 bis del CCNL 16.11.2022)] al netto 

della decurtazione in € 3.797,44 afferenti il superamento nel 2016 del limite del fondo dell’anno 

2015; 

MA
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ACCERTATO CHE 

- gli impieghi obbligatori relativi alla integrazione della parte variabile in € 2.960,38 [risultante 

dalla somma di € 635,19 (di cui all’ art. 79 comma 3 del CCNL 2022), con € 635,19 (di cui all’ art. 

79 comma 3 del CCNL 2022) con € 1.690,00 (di cui all’ art. 79 comma 1, lett. b e comma 5 del 

CCNL 2022)]; 

CONSIDERATO INOLTRE CHE 

Il fondo complessivo risultante dalla sommatoria, di € 62.299,45 con € 2.960,38 è pari ad € 

65.259,83, somma soggetta alla decurtazione di € 3.797,44, la parte disponibile del fondo 

complessivo è pari a € 61.462,39 (65.259,83 - 3.797,44). 

Il COLLEGIO DEI REVISORI 

osserva che essendo, le risorse nette disponibili, pari ad € 58.502,01 per la parte fissa ed €. 

2.960,38 le risorse disponibili per gli impieghi obbligatori relativi alla parte variabile, il fondo delle 

risorse decentrate è pari alla somma dei due predetti valori e più precisamente € 61.462,39 al 

netto delle decurtazioni di cui all'art. 23 del D. Lgs n. 75/2017. 

Verificato che sussistono impieghi obbligatori per € 18.118,21, da portare in diminuzione del 

fondo poiché già impegnati e spesi a seguito di precedenti contrattazioni a titolo di Progressioni 

economiche orizzontali storicizzate e di Indennità di comparto; 

Considerato che il responsabile del servizio ha attestato che l'importo della spesa in € 43.344,18 

complessiva dei due fondi al netto degli impieghi obbligatori già erogati, trova copertura nel 

capitolo di bilancio 2023 - 10310113 e che il suddetto valore corrisponde al fabbisogno del fondo 

risorse decentrate. 

ESPRIME 

Parere favorevole: 

- sulla determinazione del responsabile del servizio n. 78 del 27.12.2023 avente ad oggetto 

“Costituzione del Fondo Risorse Decentrate per l’anno 2023” in € 61.462,39 al lordo degli 

impieghi obbligatori già erogati in € 18.118,21. 

RACCOMANDA 

che gli utilizzi siano limitati alle somme disponibili al netto degli impieghi precedentemente 

impegnati. 

Nuoro, 27 Dicembre 2023 

Per Il Collegio dei Revisori 
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