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Cognome e Nome

Pittalis Giovanna

Data di nascita

Qualifica

Funzionario e dell’elevata qualificazione

Amministrazione

Comune di Orgosolo

Numero cellulare

E-mail
Pec
TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea Magistrale in Programmazione, Organizzazione e Gestione delle
Politiche e dei Servizi Sociali conseguita, presso la Facolta di Scienze
Politiche dell’Universita di Cagliari, nell’A.A. 2006/2007 con il voto di
110/110 discutendo la tesi “Il Bilancio Sociale nell’Ente Locale: potenzialita
teoriche e difficolta operative concernenti la sua implementazione”.

Altri titoli di studio e
professionali

Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale conseguita presso la facolta
di Scienze Politiche dell’Universita di Torino con il voto di 110/110.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dal 01.06.1986 a tutt’oggi & dipendente del Comune di Orgosolo inquadrata
come Funzionario e dell’elevata qualificazione.

Ha ricoperto I’incarico di Responsabile (Posizione Organizzativa) del Servizio
Socio-culturale, Istruzione, cultura, turismo, sport e spettacolo, con decorrenzal
dal 07.01.1998 fino al 31/01/2012 e dal 08/02/2016 al 31/12/2017,
Dal 01/08/2022 ¢& funzionario responsabile dell’Ufficio Gare ¢ Contratti del
Comune di Orgosolo

- dal 01/08/2021 al 31/07/2022 ha lavorato in posizione di comando come
funzionario Amministrativo Area Terza presso |’Ispettorato Territoriale del
Lavoro di Nuoro

- Nell’A.A. 1994/95 ha svolto attivita di docenza, a contratto presso la Scuola
diretta a Fini Speciali per Assistenti Sociali- Facolta di Medicina - Universita di
Cagliari — sede di Nuoro — Materia: “Pratica di Servizio Sociale I

—II anno di corso - annuale;

-Nell’A.A. 1997/98 ha svolto attivita di docenza, a contratto, presso la Scuola
diretta a Fini Speciali per Assistenti Sociali- Facolta di Medicina - Universita di
Cagliari — sede di Nuoro — Materia: “Ricerca applicata al Servizio Sociale II -
II" anno di corso- annuale;

- NelPA.A. 1999/2000 ha svolto attivita di docenza, a contratto, presso il
D.U.S.S. — Facolta di Medicina — Universita di Cagliari — sede di Nuoro —
Materia: Organizzazione del Servizio Sociale I” — semestrale —

- In data 13.03.1999 ha tenuto un seminario interdisciplinare su “Lo
strumento finanziario del Comune” rivolto agli studenti del II" e III* anno del
D.U.S.S. — Universita di Cagliari — Sede di Nuoro.

- Dal 01.11.1996 al 30.06.1997 ha coordinato e svolto attivita di docenza
nel corso di Formazione Professionale per “Assistenti Sociali e dei Servizi
Tutelari” organizzato dal CIF di Nuoro —Materia: “Organizzazione dei Servizi
Tutelari” — ore di docenza: n.28,

Dal 31.05 al 07.06.1999 ha svolto attivita di docenza per complessive 12 ore
nel corso di formazione per genitori sul tema “la Scuola organizza ilSociale —
Raccordo Scuola/ Famiglia contro la dispersione scolastica” attivato dall’Istituto




Comprensivo Statale di Orgosolo nell’ambito del Programma Operativo
942500/1 — sottoprogramma 14.2 (FSE / M.P.1.),

Dal 24/11/2003 al 05.12.2003 ha svolto attivita di docenza per complessive 15
ore nel corso di formazione per genitori avente il titolo “Una scuola anche per
me, per sentirmi accettato, per arricchire le mie conoscenze, per valorizzare le
mie capacita, per ampliare le mie competenze”, attivato dall’Istituto
Comprensivo Statale di Orgosolo nell’ambito del Programma Operativo
Nazionale — Misura 3 azione 3.2b

- Incarico di lavoro autonomo occasionale con il Comune di Nuoro per lo
svolgimento del servizio di supporto all’Ufficio di Piano del PLUS Distretto di
Nuoro, per ’espletamento delle gare d’appalto dei servizi a gestione associata di
Assistenza Domiciliare e Educativo Territoriale con decorrenza 8/06/2010

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni, collaborazioni
riviste, ecc. ed ogni alta
informazione utile)

- Negli AA.AA. 1992/93 — 1993/94 — 1994/95 — 1995/96 — 1996/97 — 1997/98
— 1998/99 -1999/2000 — 2000/01 — 2001/02 — 2003/04, 2006/07 ha svolto la
funzione di Supervisore di Tirocinio Professionale per gli studenti iscritti alla
Scuola Diretta a Fini Speciali, poi D.U.S.S. e quindi Corso di Laurea in Servizio
Sociale - dell’Universita di Cagliari — Sede di Nuoro;

Ha partecipato a:

1. Corso su “Le funzioni degli Enti Locali su cui si esercita il controllo
secondo la L.R. 62/78: I servizi Socio-assistenziali” organizzato dal FORMEZ
e svoltosi a Cagliari dal 25 al 27 Gennaio 1988 e dal 08.02 all’11.02.1988:

2. Corso su “Il Servizio Socio-assistenziale negli Enti Locali” organizzato dal
FORMEZ e svoltosi a Cagliari dal 25 Settembre 1989 al 6 Marzo 1990 per
complessive 250 ore di lezione;

3. “Corso di formazione per” Operatori Pubblici e Privati dei servizi di
prevenzione e assistenza ai tossicodipendenti” organizzato dal CESAL
(Centro Studi e Servizi per le Autonomie Locali), svoltosi a Nuoro dal 08.03 al
29.06.1993 per la durata complessiva di 250 ore;

4. Corso di aggiornamento/formazione su “Servizio Sociale e Modello
Sistemico” organizzato dall’Universita degli Studi di Cagliari - D.U. in Servizio
Sociale — Sede di Nuoro — coordinato dalla Dott.ssa Annamaria Campanini e
svoltosi dal 21.03 al 24.10.1997 per la durata complessiva di 92 ore;

5. Corso di perfezionamento su “Il Servizio Sociale e il lavoro di rete”
organizzato dall’Universita degli Studi di Cagliari - D.U. in Servizio Sociale —
Sede di Nuoro — coordinato dalla Dott.ssa Annamaria Campanini e svoltosi dal
04.11.1998 al 25.03.1999 per complessive ore n.100.

6. Corso per “Operatori per inserimento lavorativo dei disabili” della
durata di 200 ore, organizzato dalla Fondazione LABOS nel quadro del progetto
Comunitario Occupazione Horizon “Autonomia Compiuta”, finanziato dal
Ministero del Lavoro e dal Fondo Sociale Europeo, svoltosi nel periodo
Febbraio/Luglio 2001 con stage di una settimana nella citta di Lione (FR);

7. Corso di autoformazione-formazione congiunta degli operatori del
Servizio Sociale Comunale e del Consultorio Familiare effettuato nell’ambito
del Progetto “Le Famiglie Risorsa”, di durata triennale (1995/97) promosso
dall’ Assessorato dell’Igiene, Sanita e Assistenza Sociale della Regione Sardegna
in collaborazione con I'ISPES (Istituto per la Promozione dello Sviluppo
Economico e Sociale) e con la Fondazione Olandese Bernard Van Leer;

8. Seminario di studio e formazione su “Il centro Antiviolenza: Risorsa
Sociale per il cambiamento”, organizzato dal Centro Antiviolenza Onda Rosa,
tenutosi a Nuoro i giorni 10/11 Dicembre 2001, per la durata di n.12 ore;

9. Seminario di studio e formazione su “L’ascolto del maltrattamento a
danno dei minori”, organizzato dal centro Antiviolenza Onda Rosa, tenutosi a
Nuoro i giorni 09/10 Maggio 2002, per la durata di n.12 ore.




10. Corso di formazione su “il sistema di valutazione del personale”
organizzato dall’ Assessorato agli EE.LL. della Regione Sardegna tenutosi dal4
al 7 Aprile 2005

11. Seminario su “Appalti pubblici di forniture e servizi — problematiche
applicative” organizzato dall’assessorato agli EE.LL. della Regione Sardegna
e tenutosi in data 05/03/2002;

12. Laboratorio formativo su “i processi e gli strumenti per una efficace
programmazione partecipata®, organizzata dalla Regione Sardegna
unitamente alla Fondazione ZANCAN e al Dipartimento di Economia
dell’Universita di Cagliari e svoltosi nei giorni 30/31 Marzo 2006

15. Corso di Alta Formazione “Privato e Pubblico nella societa
dell’informazione” organizzato dalla Scuola Superiore Sant’Anna -
Laboratorio lider-Lab svoltosi a Nuoro dal 21 al 25 Ottobre 2008 per la durata
complessiva di 24 ore;

16. Corso “PLUS e Amministrazione Locale” (P.O.R. Sardegna 2000/2006
—misura 3.17 B “sostegno” e misura 3.17 C “Auxilium”) realizzato dal CFP IAL
Sardegna e tenutosi dal 27 Maggio al 24 Giugno 2009 per complessive 40 ore
17. Corso di Alta Formazione “La legge 241/1990 sul procedimento
Amministrativo Vent’anni dopo: teoria e prassi” organizzato dall’A.LLL.U.N.
per la durata complessiva di 24 ore Ottobre/Novembre 2010.

18. Corso di Alta Formazione “Il codice dei contratti pubblici e il relativo
regolamento di esecuzione “organizzato dalla Scuola Superiore Sant’Anna —
Istituto DIRPOLIS — Laboratorio LIDER-Lab svoltosi a Nuoro dal 13 Giugno
all’11 Luglio 2011 per complessive 20 ore;

19. Corso di Alta Formazione “Il codice dei contratti pubblici e il relativo
regolamento di esecuzione — 2” parte” organizzato dalla Scuola Superiore
Sant’Anna — Istituto DIRPOLIS — Laboratorio LIDER-Lab svoltosi a Nuoro dal
25 Ottobre al 1° dicembre 2011 per complessive 20 ore;

20. Seminario di formazione “SOS Bullismo: lo stato dell’arte”, organizzato
dall’Osservatorio Territoriale Bullismo delle Provincie di Nuoro-Ogliastra in
data 19/04/2012 per complessive 8 ore;

21. Corso di formazione in house per il Distretto di Nuoro - Allegato I B e
figura del RUP contestualizzata nell’ambito dei Servizi Sociali” — 28/29
Novembre 2012

22. Seminario regionale “Appalti e forniture di servizi e mercato
elettronico. La centrale unica di committenza” organizzato dalla R.A.S.
assessorato EE.LL.

23. Convegno “Nuovo Codice degli Appalti: tempi e fasi di attuazione”
organizzato dall’ASMEL in data 25/10/2016

- altri seminari

24.Corso Universitario di Formazione su “Gestione etica delle risorse umane”
organizzato dalla Scuola Alti Studi Lucca IMT nell’ambito del programma INPS
valore P.A. della durata di n. 40 ore svoltosi dal 01/01/2017al 30/06/2017,

25. Seminario su “ le novita in materia di contratti pubblici di lavor, servizi
e forniture introdotte nella Legge regionale n.8/2018” organizzato dall’ ANCI
Sardegna e svoltosi il 31/05/2018;

26. Seminario “Disturbo da gioco d’azzardo: agire insieme nel territorio sul
piano della prevenzione” svoltosi il 12/11/2019 presso il Comune di Nuoro e
organizzato dal Gruppo operativo Regionale Gioco d’Azzardo Patologico,
equipe territoriale di Nuoro:

27. Webinar della Banca Mondiale sulla piattaforma GE.PI — Reddito di
Cittadinanza nei mesi di aprile/maggio/giugno e Luglio 2020 per complessivi

n. 4 incontri—




28. Webinar su “Le rilevanti novita in tema di appalti pubblici introdotte con
la legge n. 120 dell’11 settembre 2020 di conversione del c/d “DECRETO
SEMPLIFICAZIONI”. Organizzato da ASMEL in data 05/10/2020

29.Corso di formazione su “Reddito di Cittadinanza e contrasto alle poverta”
organizzato dal Plus distretto di Nuoro e attuato dall’L.R.S. di Milano - si articola
in nove giornate suddivise in tre moduli. Avviato in data ... ¢ attualmente nella
fase conclusiva.

30. Seminario di aggiornamento su “Il nuove Codice degli appalti pubblici-
primo inquadramento generale delle novita” tenutosi a Tramatza il
10/03/2023 organizzato da ASEL SARDEGNA

31. Seminario di aggiornamento su “Il responsabile Unico di Progetto, la
programmazione e la progettazione negli appalti pubblici di lavori, servizi
e forniture” tenutosi a Tramatza il 13/04/2023, organizzato da ASEL
SARDEGNA

32. Percorso formativo “Gli affidamenti Sociali” articolato in tre webinar per
complessive 9 ore di attivita organizzato dall’ ANCI sulle seguenti tematiche:

- “Le peculiarita dei contratti pubblici nel terzo settore e i loro rapporti con
la contrattualistica pubblica: uno sguardo d'insieme” webinar del 20/04/2023
- Gli "affidamenti sociali" nel codice del terzo settore” webinar del
04/05/2023

- Gli "affidamenti sociali" nel codice dei contratti pubblici: uno sguardo
anche al futuro”. Webinar del 11/05/2023

33.Webinar su “Le novita del Nuovo Codice degli appalti- D.lgs 36/2023”
svoltosi il 12/05/2023” organizzato dall’ ANCI

4. Webinar” Nuovo codice degli appalti: novita sui criteri di aggiudicazione,
loneri di sicurezza, offerte anomale” organizzato da ASMEL in data 15/06/2023
bS.Webinar “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” organizzato da
SMEL in data 19/07/2023

6. Webinar “Gli incentivi per la progettazione alla luce del nuovo codice dei
contratti pubblici” organizzato da ASMEL in data 21/09/2023

Nuoro 04/10/2024
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